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Gléwne obowi agzki na stanowisku pracy:

Zapewnienie realizacji zadan centralnego organu administracji rzgdowej wlasciwego w sprawach geodezji
i kartografii wynikajgcych z ustawy z dnia 17 maja 1989 r. - Prawo geodezyjne i kartograficzne (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1629.), w szczegdlnosci:
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nadzoér nad realizacjg polityki panstwa w zakresie geodezji i kartografii;

petnienie funkcji organu wyzszego stopnia w rozumieniu Kpa w stosunku do wojewddzkich inspektoréw

nadzoru geodezyjnego i kartograficznego, a takze nadzorowanie i kontrola ich dziatania;

prowadzenie centralnego zasobu geodezyjnego i kartograficznego oraz dysponowanie $rodkami

Funduszu Gospodarki Zasobem Geodezyjnym i Kartograficznym;

utrzymywanie i rozbudowa infrastruktury i systemow teleinformatycznych umozliwiajgcych dostep

do danych przestrzennych centralnego zasobu geodezyjnego i kartograficznego oraz ustug zwigzanych

z tymi danymi;

nadawanie uprawnien zawodowych w dziedzinie geodezji i kartografii, prowadzenie centralnego rejestru

os6b posiadajgcych uprawnienia zawodowe oraz wspOlipraca z samorzgdami i organizacjami

zawodowymi geodetéw i kartograféw;

wspoétpraca z wyspecjalizowanymi w dziedzinie geodezji i kartografii organizacjami miedzynarodowymi,

regionalnymi oraz organami i urzedami innych krajow;

inicjowanie prac naukowych i badawczo-rozwojowych w zakresie standardéw organizacyjno-

technicznych oraz zastosowania metod informatycznych, fotogrametrycznych i satelitarnych

w dziedzinie geodezji i kartografii oraz w krajowym systemie informacji o terenie;

prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong informacji niejawnych w dziatalno$ci geodezyjnej

i kartograficznej;

zakladanie  podstawowych  osnéw  geodezyjnych, grawimetrycznych i  magnetycznych

oraz prowadzenie panstwowego rejestru podstawowych osnéw geodezyjnych, grawimetrycznych

i magnetycznych;

inicjowanie i koordynacja dziatan w zakresie tworzenia zintegrowanego systemu informaciji

o nieruchomosciach oraz tworzenie i utrzymywanie, we wspOtpracy z innymi organami administracji

publicznej, infrastruktury technicznej tego systemu;

zaktadanie i prowadzenie, we wspotpracy z wkasciwymi organami administracji publicznej, bazy danych

panstwowego rejestru granic i powierzchni jednostek podziatow terytorialnych kraju oraz prowadzenie

na podstawie tej bazy, panstwowego rejestru granic i powierzchni jednostek podziatow terytorialnych
kraju, zintegrowanego z ewidencjg gruntéw i budynkéw oraz ewidencjg miejscowosci, ulic i adresow;

koordynowanie dziatan organéw administracji publicznej oraz innych podmiotéw realizujgcych zadania
publiczne dotyczgce baz danych oraz standardowych opracowan kartograficznych wymienionych

w ustawie, a takze wspoidziatanie, na podstawie odrebnych porozumien, w zakresie merytorycznym

i finansowym w ich realizacji;

tworzenie, prowadzenie i udostepnianie:

- bazy danych obiektéw ogolnogeograficznych o szczegétowosci zapewniajgcej tworzenie
standardowych opracowan kartograficznych w skalach 1:250000 i mniejszych, w tym
kartograficznych opracowan numerycznego modelu rzezby terenu,

- zintegrowanych kopii baz danych obiektéw topograficznych o szczegélowosci zapewniajacej
tworzenie standardowych opracowan kartograficznych w skalach 1:10 000-1:100 000, w tym
kartograficznych opracowan numerycznego modelu rzezby terenu,

— bazy zobrazowan lotniczych i satelitarnych oraz ortofotomapy i numerycznego modelu terenu,

- standardowych opracowan kartograficznych w skalach: 1:25 000, 1:50 000, 1:100 000, 1:250 000,
1:500 000, 1:1 000 000,

— kartograficznych opracowan tematycznych i specjalnych;

prowadzenie spraw zwigzanych ze standaryzacjg polskojezycznego nazewnictwa obiektéw

geograficznych potozonych poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej oraz bazy danych panstwowego

rejestru nazw geograficznych;

zaktadanie i prowadzenie dla obszaru kraju bazy danych geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu,

opracowywanie i przedktadanie Radzie Ministrow, za posrednictwem nadzorujgcego ministra, projektow
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rzagdowych programoéw realizacji zadan z dziedziny geodezji i kartografii;
tworzenie systemu i programu szkolen w dziedzinie geodezji i kartografii oraz wspotdziatanie
z osrodkami naukowymi, badawczo-rozwojowymi i organizacjami zawodowymi w realizacji tych szkolen

oraz zapewnienie realizacji zadan kierownika jednostki wynikajgcych z ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z p6zn. zm.) i ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164).

Wymagania zwi gzane ze stanowiskiem:
Stanowisko Giéwnego Geodety Kraju moze zajmowac osoba, ktora:
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posiada tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny;

jest obywatelem polskim;

korzysta z petni praw publicznych;

nie bytla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

posiada kompetencje kierownicze;

posiada co najmniej szescioletni staz pracy, w tym co najmniej trzyletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

posiada wyksztatcenie i wiedze z zakresu spraw nalezacych do wlasciwosci Gtéwnego Geodety Kraju.

Wymagane dokumenty i o swiadczenia:
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zyciorys;

list motywacyjny;

kopia dowodu osobistego albo oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztalcenie;

dokumenty potwierdzajgce co najmniej szescioletni staz pracy, w tym co najmniej trzyletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym (zaswiadczenie o zatrudnieniu, kopie $wiadectw pracy);

o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych;

oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji;
oswiadczenie kandydata o niekaralnosci zakazem zajmowania stanowisk kierowniczych w urzedach
organow wiadzy publicznej lub petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi;
zgoda kandydata na poddanie sie procedurze sprawdzajgcej na podstawie ustawy o ochronie informacji
niejawnych (jesli nie posiada aktualnego poswiadczenia);

o$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan do zajmowania stanowiska w zwigzku z wymogami
wynikajgcymi z ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
przez osoby petnigce funkcje publiczne (Dz. U. z 2006 r. Nr 216, poz. 1584, z p6zn. zm.);

kandydaci zobligowani sg przedstawi¢ prace nt.: ,Rola Gidwnego Geodety Kraju w funkcjonowaniu
organO6w nadzoru geodezyjnego i kartograficznego oraz organéw administracji geodezyjnej
i kartograficznej, w tym: aktualne uwarunkowania dziatalnosci Gltéwnego Geodety Kraju, propozycje
zmian w systemie funkcjonowania Stuzby Geodezyjnej i Kartograficznej w celu podniesienia jakosci,
skuteczno$ci i efektywnos$ci jej funkcjonowania, zarzgdzanie urzedem (GUGIK)"; w wersji papierowej
oraz na no$niku umozliwiajgcym odczyt dokumentu w wersji elektroniczne;.

Informacja o metodach i technikach naboru:

weryfikacja dokumentow;

badanie kompetencji kierowniczych poprzez case study;
rozmowa kwalifikacyjna;

prezentacja przygotowanej na potrzeby naboru pracy.

Miejsce i termin sktadania dokumentéw
Dokumenty nalezy skiada¢ lub przesyta¢ do dnia 14 listopada 2016 r. (decyduje data wptywu do MIB),
w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabdr na stanowisko Gtéwnego Geodety Kraju” GGK_6_2016.
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Inne informacije:

kandydaci proszeni sg o podanie nr telefonu i adresu poczty elektronicznej;

kandydaci, ktérzy spetnig wymagania formalne, czyli zlozg w terminie wymagane dokumenty oraz
oswiadczenia, zostang zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru i powiadomieni o terminie jego
przeprowadzenia telefonicznie i/lub za pomocg poczty elektronicznej;

zyciorys, list motywacyjny oraz wszystkie wymagane oswiadczenia nalezy wtasnorecznie podpisac,
a w przypadku oswiadczen opatrzy¢ dodatkowo aktualng data;

w przypadku zlozenia dokumentéw w jezyku obcym, nalezy dotgczyé ich ttumaczenie w jezyku polskim,
dokonane przez ttumacza przysiegtego;

po zakonczeniu procesu naboru dokumenty zlozone przez kandydatéw, ktérzy nie zostang zatrudnieni,
bedg komisyjnie zniszczone;

dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu (22) 630 17 49.



