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Gtéwne obowhzki Zastepcy Gtownego Geodety Kraju:

Wsparcie Gliéwnego Geodety Kraju w realizacji zadstawowych, w tym:

w nadzorze realizacji polityki patwa w zakresie geodezji i kartografii;

petnieniu funkcji organu wiaszego stopnia w rozumieniu Kodeksu gpstvania administracyjnego w stosunku
do wojewodzkich inspektoréw nadzoru geodezyjneg&aitograficznego, a tak nadzorze i kontroli ich
dziatania;

w prowadzeniu centralnego zasobu geodezyjnego todgaficznego oraz dysponowantuodkami Funduszu
Gospodarki Zasobem Geodezyjnym i Kartograficznywidencjonowaniu systemami informacji o terenie
0 znaczeniu ogolnopatwowym oraz wspétpracy z innymi resortami w zakiaid i prowadzeniu systemow
informacji geograficznej;

we wspoipracy z wyspecjalizowanymi w dziedzinie dezji i kartografii organizacjami milzynarodowymi,
regionalnymi oraz organami i waami innych krajow;

w inicjacji prac naukowych i badawczo-rozwojowychzakresie standardéw organizacyjno-technicznyclz ora
zastosowania metod informatycznych, fotogrametrychn satelitarnych w dziedzinie geodezji i karw@fijroraz

w krajowym systemie informacji o terenie;

w nadawaniu uprawnie zawodowych w dziedzinie geodezji i kartografii, omadzeniu rejestrow 0so6b
uprawnionych oraz we wspoétpracy z samdemi i organizacjami zawodowymi geodetow i kartégwag

w opracowywaniu wytycznych dotyszych powszechnej taksacji nieruchaitid nadzoruje jej przebieg;

w opracowywaniu zasad dotygz/ch uzgodnig co do usytuowania projektowanych sieci uzbrojeeianu;

w utrzymaniu i rozbudowie infrastruktury i systemdeleinformatycznych uniiwiajacych dostp do danych
przestrzennych centralnego zasobu geodezyjnegtoigkaficznego oraz ustug zygianych z tymi danymi.

Wymagania zwgzane ze stanowiskiem pracy:

Wymagania nieztedne:

posiada tytut zawodowy magistra lub réwnaidny;

by¢ obywatelem polskim;

korzysta z petni praw publicznych;

nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem za uing przesgpstwo lub umyine przestpstwo skarbowe;
posiadé kompetencje kierownicze;

mie¢ co najmniej 6-letni stapracy, w tym co najmniej 3-letni st@racy na stanowisku kierowniczym;
posiadé wyksztalcenie i wiedzz zakresu spraw natgcych do whdciwosci Gtéwnego Geodety Kraju.

Wymagania pazadane:
1) doswiadczenie w nadzorowaniu prowadzenia projektdarfsowanych zé&rodkéw zewrtrznych
2) doswiadczenie w nadzorowaniu prawidto$ed funkcjonowania systemoéw teleinformatycznych wramistracii

publicznej

Wymagane dokumenty lub dwiadczenia:

zyciorys i list motywacyjny (zawierage koniecznie: ingi i nazwisko, adres zamieszkania, telefon kontakfowy
adres e-mailowy oraz informacje potwierdga spetnienie wymogéw wobec kandydatow);
kserokopie dokumentéw potwierdzeych posiadanie tytutu zawodowego magistra lub @ragunego;



. kserokopie dokumentéw potwierdzeych posiadanie wymaganego zstapracy §wiadectwa pracy i/lub
za&wiadczenia od pracodawcy;

. kserokopia dowodu osobistego allwimdczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

e os$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni prawlipabych;

e oé$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym kigmo za umylne przesipstwo lub umyine
przes¢pstwo skarbowe;

» os$wiadczenigkandydata o wyraeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dimcegkrutacii;

. kopia aktualnego pwiadczenia bezpiec#stwa upowaniajgcego do dospu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzal ,tajne” lub $cisle tajne” albo éwiadczenie o wyrzeniu zgody na przeprowadzenie
poszerzonego pagiowania sprawdzagego na podstawie ustawy o ochronie informacjiavigjych;

» odwiadczenie kandydata o niekaralob zakazem zajmowania stanowisk kierowniczych wedazh organdw
wladzy publicznej lub petnienia funkcji zydanych z dysponowaniesnodkami publicznymi.

Informacja o metodach i technikach naboru:

« weryfikacja formalna ofert (ocena dokumentdéw zooych przez kandydatéw podatem terminowséci,
kompletngci oraz spetnienia wymagdormalnych zgodnie z format spetnia/nie spetnia);

» sprawdzian wiedzy, w szczegOltd rozmowa kwalifikacyjna (ocena kandydatow podtekn wymaga
dotyczicych wyksztatcenia i wiedzy z zakresu spraw aglgch do wiaciwosci Gtdwnego Urgzdu Geodezji i
Kartografii);

. badanie kompetencji kierowniczych i @daadczenia zawodowego — w trakcie rozmowy kwaliégaej i/lub za
pomog adekwatnych testéw.

Informacja o sposobie, terminie i miejscu skltadanialokumentow:
Dokumenty nalgy skiad& lub przesytd do dnia 10 kwietnia 2018 r. (decyduje data wpiywa Urzdu),
w zamknetej kopercie z dopiskiem ,Konkurs na stanowigastepcy GGK_1".
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Inne informacje:

. kandydaci, ktérzy spetgpiwymagania formalne, czyli zig w terminie wymagane dokumenty ora@vadczenia,
zostam zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru i povdaedeni o terminie jego przeprowadzenia
telefonicznie i/lub za pomamoczty elektronicznej;

* 0 zakwalifikowaniu do kolejnych etapéw naboru kagdagi rownie beda powiadomieni telefonicznie i/lub za
pomog poczty elektronicznej;

e zyciorys, list motywacyjny oraz wszystkie wymagangwiadczenia naley wlasnoecznie podpisa
a w przypadku éwiadcze opatrzy dodatkowo aktualndat;

e w przypadku zteenia dokumentéw wegyku obcym, naley dolgczye ich ttumaczenie wegyku polskim,
dokonane przez ttumacza praygego;

. po zakdiczeniu procesu naboru dokumenty 7zzoe przez kandydatow, ktérzy nie zostaratrudnieni, bda
komisyjnie zniszczone,;

»  dodatkowe informacje nima uzyska pod numerem telefonu (22) 56 31 478.



